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Titlul proiectului: ,,De la informatie la parteneriat” - Formare pentru intarirea
capacitatii de monitorizare si participare la procesul decizional

Procedura de selectie a participantilor pentru cursurile in sala
A. Procedura de selectie:

La cursurile in sala pot participa acei reprezentanti ai organizatiilor care fac parte din grupul tinta
(organizatii neguvernamentale si parteneri sociali) si satisfac criteriile eliminatorii prezentate mai
jos. In situatia in care, pentru o anumita regiune, se vor inscrie mai mult de 15 participanti,
atunci echipa proiectului va aplica criteriile de departajare, pentru a putea selecta participantii in
ordinea punctajelor obtinute. Decizia comisiei de selectie este finala si nu poate fi contestata.

B. Criterii de selectie

a. Criterii eliminatorii pentru persoanele ce vor participa la cursurile in sala:

1. finalizarea programului de formare in sistem e-learning, in timpul alocat.

2. trimiterea unui proiect pe o tema relevanta pentru curs.

3. de la o organizatie (persoana juridica distinctd) care face parte din grupul tinta (organizatii
neguvernamentale si parteneri sociali) poate participa doar o singura persoana.

4. participantul va prezenta, in timpul alocat, o scrisoare de desemnare din partea
organizatiei care face parte din grupul tinta, care include angajamentul de a participa la
programul de formare si la examenul de certificare, precum si precizarea ca participantul
sau organizatia se obliga sa acopere costurile de transport pentru participarea la curs si
examen.

b. Criterii de departajare:

Proiectul depus pentru participarea la sesiunile de formare in sala va fi evaluat dupa urmatoarea
grila:

Claritatea si concizia proiectului 10 puncte
Proprietatea termenilor folositi in cadrul proiectului 10 puncte
Identificarea corecta a activitatilor 20 puncte
Gradul de acoperire a subiectului analizat 20 puncte
Adecvarea la tema si originalitatea abordarii 10 puncte
Coerenta si structura logica a proiectului 20 puncte
Din oficiu 10 puncte

TOTAL maxim 100 de puncte
C. Comisia de selectie:

Comisia de selectie este compusa din:
Letitia Batfoi, Manager de proiect

Ion Georgescu, Expert

Codru Vrabie, Expert
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